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FORMATION POUR LES FEMMES
Leadership au féminin - Communiquer et prendre sa place

Le programme de leadership au féminin a pour objectif d’apprendre a se connaitre afin d’utiliser ses forces
comme levier pour mieux communiquer et prendre sa place. Le programme de leadership au féminin vise a
mettre de I'avant le savoir-faire et le savoir-étre des femmes en gestion, a travers différentes thématiques, afin
de développer une confiance personnelle et une stratégie d’influence.

100% en Iigne Public cible : )
Zoom Pour les femmes leaders et les femmes qui

4 aspirent a des hautes responsabilités dans leur
Webinaires carriére

6 séances Webinaires avec 34 contenus

Rencontre 1 : Puiser sa force intérieure pour un leadership affirmé.

Rencontre 2 : Dans la téte d’'une femme : Gérer la charge mentale.

Rencontre 3 : Analyse d’un probleme ou d’un conflit : Utiliser la technique et I'intuition.
Rencontre 4 : Prendre sa place dans le milieu professionnel.

Rencontre 5 : Faire de la coopétition pour s’élever.

Rencontre 6 : Bien s’entourer et utiliser ses ressources.

Evaluation finale des participants.

Dates des séances: 16 mai, 23 mai, 30 mai, 13 juin, 20 juin, 27 juin de 17:00-20:00, GMT

Acces sur Complexe X Académie pour chaque participant comprenant le matériel, les fiches de travail
et les vidéos de formation en rediffusion

Frais de formation: 200 000 FCFA par inscription individuelle
500 000 FCFA par inscription institutionnelle

Formation assurée par les formateurs experts en management de
Complexe X du Canada, en collaboration avec I'lFRISSE.
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